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CHANCEN NACH DEM STUDIENABBRUCH
BODENSEE-OBERSCHWABEN

PARTNER
ARBEITSKREIS „STUDIENABBRECHER DUALE AUSBILDUNG“

Im Studium gibt es von Zeit zu Zeit auch schwierige 
 Phasen. Für einen Studienabbruch kann es viele Gründe 
geben: Die Studienwahl erfüllt nicht Ihre Erwartungen 
und Vorstellungen, das Studienfach passt nicht zu Ihren 
Interessen und Stärken oder Sie sind mit dem Studien-
erfolg nicht zufrieden. Ein Studienabbruch muss keines-
wegs das Ende aller beru� ichen Träume sein. In der Region 
Bodensee-Oberschwaben sind vielfältige Möglichkeiten 
existent, eine neue beru� iche Perspektive zu entwickeln.
Diese Möglichkeiten werden hier transparent gemacht. 
Unter dem Dach der regionalen Fachkräfteallianz Bo-
densee-Oberschwaben erarbeiteten regionale Akteure 
 gemeinsam einen Pool von Kontaktstellen für Ihren wei-
teren Karriereweg in der Region.

REGIONALE FACHKRÄFTEALLIANZ
BODENSEE-OBERSCHWABEN

Durch die Zusammenarbeit verschiedener Akteure sollen 
Maßnahmen und Instrumente zur Sicherung des Fach-
kräfteangebots in der Region Bodensee-Oberschwaben 
gescha� en werden. Dabei sollen nicht nur gemeinsam 
neue Projekte umgesetzt, sondern auch bereits bestehen-
de Maßnahmen zur Fachkräftesicherung gebündelt und 
entstehende Synergiee� ekte nachhaltig genutzt werden. 
Die regionale Fachkräfteallianz Bodensee-Oberschwaben 
verfolgt drei Ziele, auf die der Fokus der gemeinsamen 
 Tä tigkeiten und Maßnahmen gelegt werden soll:

Berufsorientierung
Hochschulabbruch vermeiden

  Quali� zierung von Beschäftigten und 
Geringquali� zierten

Unterstützt durch:

WEITERE INFORMATIONEN
www.fachkraefteallianz-bo.de
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Vermittlung von Beratungsangeboten

REGIONALE 
FACHKRÄFTEALLIANZ

BODENSEE-OBERSCHWABEN
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AGENTUR FÜR ARBEIT BALINGEN UND
KONSTANZ-RAVENSBURG
BERATERINNEN FÜR STUDIUM UND AUSBILDUNG

In individuellen Beratungsgesprächen entwickeln 
die  Beraterinnen und Berater für akademische Berufe 
gemeinsam mit Ihnen neue Berufs- und Studienpers-
pektiven.

Agentur für Arbeit Balingen
Stefan Feuerstein
T 07571 720440
stefan.feuerstein@arbeitsagentur.de 

Agentur für Arbeit Sigmaringen 
Manuela Menger
T 07571 720486
manuela.menger@arbeitsagentur.de 

Agentur für Arbeit Friedrichshafen
Heike Buchholz
T 07541 30914
heike.buchholz@arbeitsagentur.de

SERVICERUFNUMMER 0800 4 5555 00

WEITERE INFORMATIONEN
www.arbeitsagentur.de/balingen

WEITERE INFORMATIONEN
www.arbeitsagentur.de/konstanz-ravensburg

HANDWERKSKAMMERN 
REUTLINGEN UND ULM
PASSGENAUE BESETZUNG IM HANDWERK

Wir unterstützen Sie bei der Besetzung von Praktikas 
und freien Ausbildungsstellen sowie bei Betriebs  be-
suchen im Handwerk.

Handwerkskammer Reutlingen 
Michael Wittich
T 07121 2412265
michael.wittich@hwk-reutlingen.de

Handwerkskammer Ulm 
Michael Schei� ele
T 0731 14256224
m.schei� ele@hwk-ulm.de

WEITERE INFORMATIONEN
www.hwk-reutlingen.de 

WEITERE INFORMATIONEN
www.hwk-ulm.de

IHK BODENSEE-OBERSCHWABEN
AUS- UND WEITERBILDUNGSBERATUNG, LEHRSTELLENBÖRSE

Eine Beratung kann Ihnen Kombinationen von Aus- 
und Weiterbildungsabschlüssen sowie Verkürzungs-
möglichkeiten aufzeigen. Zudem gibt es eine Lehr-
stellenbörse für Industrie, Handel und Dienstleistung.

IHK Bodensee-Oberschwaben 
Clemens Besenfelder
T 0751 409122
ausbildung.beratung@weingarten.ihk.de

WEITERE INFORMATIONEN
www.weingarten.ihk.de
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